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Prezentare generala

ROSE este un proiect care isi propune sa contribuie la reducerea
abandonului in invatamantul secundar si tertiar si la cresterea ratei de
promovare a examenului de bacalaureat. Proiectul, finantat printr-un imprumut
de 200 de milioane de euro acordat de Banca Internationala pentru
Reconstructie si Dezvoltare, va fi implementat de catre Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice pe o perioada de 7 ani, intre
2015 si 2022. Implementarea este in responsabilitatea Ministerului Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice (MENCS), prin Unitatea de Management al
Proiectelor cu Finantare Externa (UMPFE).

Detalii despre derularea proiectului ROSE la nivelul liceului

Proiectul propus de Colegiul Tehnic RADAUTI, cu titlul Instruire pentru o cariera
de succes!- acronim ICAR - cuprinde activitati remediale de pregatire a elevilor la
disciplinele de bacalaureat, cursuri de dezvoltare personala, activitati de
consiliere si orientare vocationala, ateliere de inventica, creativitate si asumare,
cerc de geografie si biologie, excursii de documentare si imbunatatire a situatiei
scolare la unele dintre disciplinele de bacalaureat.
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Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

OS1. Mentinerea in sistemul de invatamant a 200 de elevi aflati in diferite situatii
de risc de abandon scolar, prin implementarea si mentinerea unui program
remedial permanent, timp de patru ani scolari.

082. Imbunatatirea competentelor de comunicarepentru 200 de elevi in vederea
diminuarii analfabetismului functional, prin participarea acestora la activitati
specifice, lunar, timp de patru ani scolari.

0S3. Dezvoltarea competentelor socio-emotionale a 200 de elevi in vederea
realizarii succesului scolar si integrarii sociale prin implicarea in activitati
extrascolare si de educatie nonformala, in fiecare luna, timp de patru aniscolari.
0S4. Dezvoltarea perceptiei privind cariera prin cunoastere si autocunoastere si
prin identificarea corecta a optiunilor scolare si profesionale a 200 de elevi, in
urmatorii patru ani scolari.

Beneficiarii directi (grupul tinta) vor fi 200 elevi ai liceului nostru, pentru
fiecare an de proiect, elevi din clasele IX-XII. Anual, pe durata proiectului
vor fi selectati in grupul tinta:

e 120 de elevi navetisti din familii cu venituri mici

e 30 elevi care au parintii plecati la munca in strainatate

e 20 elevi care provin din familii monoparentale

e 30 elevi de alta etnie
Total an : 200 elevi
Pe durata celor 4 ani vor participa la activitati un numar de 800 elevi

Beneficiarii indirecti vor fi:

e FElevii care nu fac parte din grupul tinta, dar care beneficiaza de
rezultatele proiectului participand la diseminarea experientei celor
implicati direct;

e Parinti/tutori ai elevilor cuprinsi in grupul tinta care primesc
sprijin in formarea profesionala si personala a propriilor copii;

e Personalul scolii care acumuleaza experienta in derularea de proiecte cu
finantare, care utilizeaza baza materiala si logistica obtinuta din
implementarea proiectului si care isi sporeste satisfactia muncii depuse
atat prin schimbarea pozitiva a rezultatelor obtinute de elevi, cat si prin
imbunatatirea imaginii institutiei in comunitate.

e Reprezentanti ai comunitatii educationale largite (ISJ, CJRAE, CCD,
alte scoli) care participa la activitatile de realizare/diseminare ale
proiectului;

¢ Comunitatea locala care beneficiaza de tineri cu abilitati sociale si
profesionale, pregatiti sa se implice in viata ca cetateni proactivi.
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Activitatile cuprinse in derularea proiectului vor fi:

I. ACTIVITATI PEDAGOGICE SI DE SPRIJIN

I.1. ACTIVITATI REMEDIALE care:

1. Inlatura lacunele si aprofundeaza continuturile programelor la disciplinele de
bacalaureat;

2. stimuleaza dezvoltarea abilitatilor cognitive si practice, eficientizeaza
activitatea de predare-invatare, capacitatea de autoevaluare, increderea in fortele
proprii; ofera un nivel de cunostinte necesare continuarii studiilor si promovarii
examenului de bacalaureat.

1.2. ACTIVITATI DE CONSILIERE PSIHOLOGICA SI DEZVOLTARE PERSONALA
care:

1. Favorizeaza dezvoltarea abilitatilor de relationare si comunicare; contribuie la
dezvoltarea capacitatii cognitive a elevilor; faciliteaza exprimarea intr-o maniera
pozitiva a intereselor, aptitudinilor, trairilor personale si reflexiilor cu privire la
invatare, cresterea stimei de sine.

1.3. ACTIVITATI DE INDRUMARE SI ORIENTARE IN CARIERA care:

1. Sprijina elevii pentru identificarea aptitudinilor, competentelor, abilitatilor si
disponibilitatilor personale in vederea alegerii unui traseu profesional in deplina
cunostinta de cauza pentru evitarea esecului personal si profesional.

II. ACTIVITATI EXTRACURRICULARE

II.1. INITIATIVA IN AFACERI - work-shopuri cu tematicad antreprenoriald
Activitatea va fi creata pentru a incuraja elevii de liceu sa investeasca timp si energie
pentru a dezvolta relatiile necesare derularii unei afaceri de viitor. Aici ei vor invata
cum sa devina specialisti dedicati, indiferent de meserie pe care si-o aleg.

II.2.INSPIRATIE SI CREATIE —editarea revistei scolii

Activitatea isi propune: implicarea activa a elevilor in activitati extrascolare ce
urmaresc cresterea increderii in sine, dezvoltarea unor abilitati si talente artistice,
precum si afirmarea atasamentului fata de scoala la care invata,

I1.3.PRIN CALATORIE, INVATAM GEOGRAFIE SI ECOLOGIE!

Activitatea 1isi propune: imbunatatirea situatiei scolare a elevilor si ridicarea
procentului de promovabilitatea la bacalaureat a acestora. Excursia tematica
urmareste sa faciliteze corelarea notiunilor teoretice cu invatarea in mediul
nonformal la disciplinele de bacalaureat, compararea informatiilor initiale detinute
de catre elevi si cele obtinute ulterior excursiei.
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I1.4.GRAFICA SI PROIECTARE ASISTATA DE CALCULATOR -Atelier de grafica

si proiectare asistata de calculator

a)Activitatea isi propune: cunoasterea unor modalitati de utilizare a calculatorului
in diverse profesii (constructii, arhitectura, design industrial, editare de publicatii,
publicitate, etc.) prin folosirea unor programe specifice (Photoshop, ArhiCAD, Catia,
Inventor, etc.).

I11.5.AZI ELEVI, MAINE STUDENTI!

Activitatea isi propune imbunatatirea perspectivelor de orientare scolara elevilor.
Elevii pot descoperi astfel, concret, ce le poate oferi continuarea studiilor in
invatamantul tertiar/universitar, in vederea asigurarii unei cariere de succes.
Intalnirile directe cu mediul universitar, cu studenti si profesori, impartasirea a
diverse experiente de viata a studentilor (cat de greu e la facultate, cat de scump,
daca se poate munci in paralel cu studiile) pot contribui esential la motivatia pentru
finalizarea studiilor liceale si promovarea examenului de bacalaureat.

II.6.DEZVOLTARE PERSONALA

VREAU, STIU, POT - TEAMBUILDING

,,Vreau, Stiu, Pot” este un program de dezvoltare personala prin care, pe parcursul
a doua zile, se urmareste formarea de atitudini si comportamente necesare lucrului
in echipa, dezvoltarea de abilitati de comunicare, necesare unei dezvoltari personale
armonioase, cresterii stimei de sine si sentimentului de apartenenta la grup.

III. ACTIVITATI DE MODERNIZARE A SPATIILOR DE SCOLARIZARE

LOCUL MA REPREZINTA-

= Activitatea isi propune sa ofere elevilor spatii de lucru dotate cu materialele
didactice si echipamente moderne care sa sustina performantele scolare.

» Aceste actiuni de imbunatatire a bazei materiale sunt in corelatie cu toate
obiectivele proiectului, obiective ce urmaresc cresterea ratei de
promovabilitate la bacalaureat si reducerea riscului de abandon scolar

IV. ACTIVITATI DE MANAGEMENT

Echipa de proiect este, conform Ghidului aplicantului, formata din: Coordonatorul
de grant, Responsabilul financiar si Responsabilul cu realizarea achizitiilor. Acestora
le revin activitati de proiectare, monitorizare, coordonare si evaluare.
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